Leereruddannelsen Skive
Dalgas Allé - 7800 Skive TIf. 87 55 32 00

Uddannelsesplan Lagstrup Skole

Kvalitetskrav til praktikskolen
Leereruddannelsen er ifglge § 13.1 jf. bekendtggrelsen om uddannelse til professionsbachelor som leerer i folkeskolen BEK nr. 231 af 08/03/2013 forpligtet péd at
formulere kvalitetskrav til praktikskolerne med henblik pa godkendelse af praktikskolerne.

Kvalitetskravene tager udgangspunkt i 4 perspektiver:

1. Grundoplysninger

2. HKultur og seerkende som uddannelsessted
3. Praktikkens organisering

4. HKvalitetssikring og udvikling af praktikken

Uddannelsesplan
| fglge § 13 jf. bekendtgarelsen om uddannelse til professionsbachelor som leerer i folkeskolen BEK nr. 231 af 08/03/2013.

Stk. 2. Praktikskolen udarbejder en uddannelsesplan for praktikken i overensstemmelse med kompetencebeskrivelsen for den pageeldende praktikperiode.
Professionshgjskolen skal godkende uddannelsesplanen.

Uddannelsesplanen tager udgangspunkt fglgende dokumenter:
1. Praktikkens kompetenceomrader og herunder de videns- og feerdighedsmal pa 1. argang

2. Studieaktivitetsmodellen.



Opfyldelse af kvalitetskrav Lggstrup Skole

Grundoplysninger
Navn: Laggstrup Skole

Skoleleder: Karsten Kloster, tif.: 87 87 22 71, mail:
Adresse: Skolegade 9, 8831 Lagstrup Telefon: | kkl@viborg.dk

87872270 Paedagogiske leder og praktikansvarlig: Birgitte Pilgaard, tf.:

viborgskoler.aula.dk/

Praktikkoordinator: Kirsten Maarslet, mail:
kirs4393@viborgskoler.dk

Kultur og seerkende som uddannelsessted

Om Lagstrup Skole

Lagstrup Skole er beliggende ca. 10 km uden for Viborg i naturskanne omgivelser neer Hjarbaek Fjord. Lagstrup Skole er en af Viborg Kommunes 31 folkeskoler, og
som sadan underlagt de rammer og regler, der er udstukket i "Temaplan for skoleomradet” samt Styrelsesvedtaegten for Viborg Kommunes Skolevaesen - "Lys i
gjnene”.

Logstrup Skole blev indviet i 1961 og erstattede 7 sma landsbyskoler. Der er igennem arene foretaget lgbende renovering af skolens bygninger og lokaler

Skolen er en overbygningsskole med ca. 430 elever fordelt pa 2 spor

Lagstrup skole arbejder under mottoet "Trivsel gennem faglighed - Faglighed gennem trivsel”. Det er skolens intention at skabe et godt undervisningsmiljg for
eleverne i dagligdagen - samt at skabe et godt informationsgrundlag for foraeldrene. Skolen gnsker derudover at skabe sin egen identitet og traditioner.

Skolen er opdelt i tre afdelinger:
Indskolingen - Galaksen (0. - 3. argang)
Mellemtrinet - Atmosfeeren (4. - 6. argang)
Udskolingen (7. - 9. argang),

Det er i skolens team, at arbejdet med bgrn og unges laering og trivsel bade pa individ-, gruppe og klasseniveau skaerpes og videreudvikles. Teamsamarbejdet foregar
bade pa skole-, afdelings-, argangs-, klasse- og fagteamniveau, og tager et systemisk afsaet i vores paedagogiske praksis. Samarbejdet foregadr med interne og
eksterne samarbejdspartnere (PPL, Bgrnehuset, UU, SSP mfl.)
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Skolens vaerdigrundlag: Ansvarlighed - Engagement - Abenhed - Fleksibilitet - Respekt

| dagligdagen bliver veerdierne synlige, nar talen falder pa arbejdsmiljget for savel bgrn som voksne. Som eksempler kan neevnes: Alle forventes at udvise
ansvarlighed ved bl.a.:

- at passe pa omgivelser og materiel,

- at behandle andres ting ordentligt,

- at vise omsorg,

- at hjeelpe andre, hvis der er brug for det,

- at kunne arbejde uden opsyn.

Alle forventes at udvise respekt ved bl.a.:
- at behandle andre ordentligt,

- at respektere ejendomsretten,

- at acceptere andres forskelligheder,

- at lytte til andres holdninger,

- at lade andre komme til orde.

Ud over disse interne vaerdier arbejder skolen (skole, SFO og klub) ogsa ud fra de kommunale vaerdier: MANGFOLDIGHED, ORDENTLIGHED, DYGTIGHED og MOD.

Inklusion og trivsel

Pa Lagstrup Skole hilser vi tanken om Inklusion velkommen, idet denne fordring ligger godt i trad med et tankesaet og et menneskesyn, der er grundlag for skolens
veerdier og dagligdagens handlinger i forhold til at skabe trivsel for bagrn og voksne pa skolen.

Hvis man kan fjerne frygten for at veere den "der sidder yderst pa baenken”, den man godt kan undveere i feellesskabet, sd kan man skabe et miljg, der understgtter
mangfoldigheden og den enkeltes kreativitet.

Med dette som mal har vi arbejdet med:

* Inklusionen skal gavne det enkelte barns tarv

* Forskellige behov skal mgdes med forskellige lgsninger - Cockpit, Sandplay og AKT

* De voksne samarbejder i professionelle teams omkring barnet

* De voksne uddannes lgbende, sa viden og god praksis indarbejdes

* Eleverne treenes i medansvar og samarbejde gennem hele skoleforlgbet - Elevmaegling, legepatrulje, elevrad og elevdemokrati.



Aktuelle indsatsomrader
Centrale - feelles kommunale indsatser:
e "Fremtidens skole”:
o Udvikling af engelskfaget
o Udvikling af arbejdet med eksekutive funktioner - med szerlig fokus pa arbejdshukommelse.
e De 4 syn (Bgrnesyn, foreeldresyn, leeringssyn, samarbejdssyn) i sammenhaengsmodellen.
o B&U-pejlemeerker fra sammenhangsmodellen.

Lokale udviklingstiltag:
* Fagligt lgft pa Lggstrup Skole.
¢ Vejledning teet pa:
o Co-teaching
e /Estetisk udvalg:
o Blik for eestetik og faellesskab pa Lagstrup Skole

Praktikkens organisering

Lagstrup Skole har partnerskab med VIA Leereruddannelsen Skive og Ngrre Nissum omkring praktik for leereruddannelsen. Lggstrup Skole
tilbyder praktik pa 1. 2. og 4. arg.

Den peedagogiske leder er ansvarlig for praktikken. Efter henvendelse fra den studerende og seminariet tilretteleegges et praktikskema ud fra de gnsker, den
studerende har til fag og klassetrin.

Lagstrup skole tilretteleegger et skema med et timetal ud fra Leereruddannelsen Skives vejledende timetal pa de forskellige praktikniveauer:
e Praktikniveau 1: 10-12 undervisningstimer om ugen pr. praktikgruppe.
e Praktikniveau 2: 12-14 undervisningstimer om ugen pr. praktikgruppe.
e Praktikniveau 3: 14-16 undervisningstimer om ugen pr. praktikgruppe.

Praktikleererne veelges ud fra deres faglige kompetencer og linjefag, og hvor det kan passe, tildeles praktikken til en leerer med praktikleerer-uddannelse.



Samarbejde med de studerende
Studerende der i samarbejde med deres uddannelsessted gnsker at komme i praktik pa Lagstrup Skole, retter henvendelse til skolens paedagogiske leder, som er
farste bindeled i at koordinere praktikforlgbene. Herefter samarbejder den studerende primaert med praktikleerere og praktikkoordinator.

Ud fra gnsker fra den studerende, om fag og argange, mulige praktikleerere og peedagogiske hensyn, udarbejdes et praktikskema, som udleveres til den studerende
til opstartspraktikmgde.

Skolen inviterer til opstartspraktikmgde for alle studerende. Her udleveres skema, skabes kontakt til praktikleerere og er opstart pd samarbejdet mellem
praktikleerere og studerende.

En praktikleerer udveelges ud fra om personen besidder de ngdvendige kompetencer, der efterspgrges til praktikforlgbet, og som en gruppe studerende kan fglge
samme leerer i flere fag og klasser.

Logstrup Skole har fokus pa, at den studerende gennem praktikken danner sig realistiske billeder af, hvad han eller hun er i gang med at uddanne sig til. Det er i
praktikken, at den studerende praver sig selv af som kommende leerer. Derfor falger Lagstrup Skole de angivne retningslinjer, som anbefales fra leereruddannelsen
dvs. inddrager de studerende i planleegning, teamsamearbejde, mgder, samtaler, evaluering og test.

Som studerende tilknyttes du en primaerleerer og eventuelt flere praktikleerere. Den studerende tilknyttes den primeer leerers argangsteam, og den studerende bliver
en aktiv del af dette drgangsteams samarbejde og mgdeaktivitet. Den studerende forventes desuden at deltage i afdelingsmgder og peedagogiske arrangementer pa
skolen.

Af gvrige laereropgaver indgar den studerende i skolens gvrige liv med skolehjemarbejde, gvrige relevante mgder (eventuelt med ressourcepersoner), tilsyn mv.

Lagstrup skoles syn pa studerende:

» Praktikanter betragtes pa Lagstrup Skole som en gevinst for elever og ansatte, og i den periode de er pa skolen, anses de for at veere en del af skolens
personale. Ledelse og kolleger star derfor til radighed med generel hjeelp og vejledning.

» Praktikleererne forestar vejledningen i forhold til de studerendes arbejde i praktikperioden, samt bedgmmelsen af dette.

* Medmindre andet aftales med Praktikleereren arbejder den studerende i sin praktikperiode videre efter den planlagte arsplan.

* Lagstrup Skole satser meget pa digital undervisning. Meget af det anvendte laererbogsmateriale er baseret pa at gennemgangen og elevernes arbejde foregar
pa computer eller I-pad. Det vil derfor veere en fordel at have gode IT-kompetencer.

* Hvor det giver mening pa praktikoplevelsen, deltager den studerende i mader og arrangementer. Dette aftales med praktiklaererne.

» Skolen er afdelingsopdelt og der arbejdes i henholdsvis klasseteams og i argangsteams. De studerende falger deres praktiklaereres engagementer i de
relevante teams.

» Hvis den studerende gnsker at videofilme deres undervisning med henblik pa efterfalgende vejledning, orienterer den studerende foraeldrene.

* De studerende varetager en 37-timers arbejdsuge (Undervisning, forberedelse, vejledning og gvrige opgaver).



Som studerende pa Lagstrup Skole forventer vi, at den studerende:
* Har gjort sig tanker om det at veere leerer, og hvorfor leereruddannelsen er valgt.
* Far mulighed for at reflektere over undervisning og afprave egne idéer.
* Mgader velforberedt og til tiden.
* Forbereder sig til vejledningstimerne ff. Den udarbejdede dagsorden for mgdet.
* Viser engagement og er indstillet pa at involvere sig i arbejdet omkring klassen fx ved at gie sig tid til at snakke med eleverne i nogle frikvarterer samt at veere
gode rollemodeller for eleverne.

Praktiske oplysninger i forbindelse med praktikken

Mgdepligt: Den studerende har madepligt medmindre andet er aftalt. Alt personale mgder hver dag ind kl. 7.30. Der er fuld tilstedevaerelse pa skolen i tidsrummet
kl. 7.50 - 14.00. Den studerende ma laegge op til 5 timers individuel forberedelse hjemme. Samarbejdsaftaler, mgder og feelles forberedelse kommer altid far
individuel forberedelse hjemme.

Sygdom og sygemelding: Sygemelding gives til praktikkoordinator pa tIf. 28 47 53 26 i tidsrummet 6:45 - 7:15 (uanset mgdetid). Send desuden SMS med besked til
din praktikleerer og evt. medstuderende.

Bgrneattest: Viborg Kommune forlanger, at der indhentes en sakaldt bgrneattest for personer, der arbejder med bgrn. Den studerende skal derfor underskrive en
bgrneattest pa kontoret.

Tavshedspligt: Som studerende er du underlagt tavshedspligt.

AULA og Meebook: For at kunne tilknytte dig AULA og Meebook bedes aflevere dit fulde cpr-nummer pa skolens kontor. Du tilknyttes AULA og Meebook ift. relevante
klasser og grupper.

Arbejdsplads: | din praktik far du tildelt en arbejdsplads i en af skolens forberedelsesomrader.

Personalerummet: Der er personalerum i alle 3 afdelinger pa skolen. Der er for studerende fri adgang til kaffeautomaten i personalerummene.

Pauser: Der er lavet tilsynsplan for frikvarterne. Ansatte skiftes til tilsynet, sa der i pauser er mulighed for at spise og holde mader. Som en del af den samlede
leereropgave vil de studerende ogsa have tilsyn (gardvagter) i lgbet af ugen.



Skolens ringetider:

e 08:00 - 08:15: Morgenband
08:15 - 09:00: 1. lektion
09:00 - 09:45: 2. lektion
09:45 - 10:15: Pause
10:15 - 11:00: 3. lektion
11:00 - 11:45: 4. lektion
11:45 - 12:15: Pause
12:15 - 13:00: 5. lektion
13:15 - 14:00: 6. lektion
14:00 - 14:15: Pause
14:15 - 15:00: 7. lektion

Praktikkens evaluering:

Vejlednings progression:
» 1. ars studerende: Faglig indfgring i undervisningen.
» 2. ars studerende: Vejledning og supervision.
* 4. ars studerende: Konsultativ stgtte

Vejledningens fokus:
* Didaktik - klasseledelse - relationsarbejde.
* Vejledning = analyse af om der er sammenhaeng mellem hensigt og faktiske handlinger.

Lgbende vejledning:
* Kontinuerlig gennem praktikken (eks. 1 gang ugentligt)

Afsluttende vejledning:
* Den studerende far sin bedgmmelse. "Bestaet” / "Ikke bestaet” ud fra de opstillede feerdighedsmal for praktikken




Kvalitetssikring og udvikling af praktikken
Lagstrup Skoles praktikleerere evaluerer Igbende med den studerende udbyttet af praktikken og falger de angivne retningslinjer, som anbefales af leereruddannelsen.

| tilfaelde hvor der er tvivl om, hvorvidt den studerende kan besta sin praktik, inddrages ledelsen pa skolen i god tid, sa der kan forega en vejledning af den
studerende.

Studieaktivitet i praktik pa Lggstrup Skole

Gennem den studerendes egne erfaringer med undervisning og leering gver den studerende sig i at reflektere over undervisning og laereprocesser, som medvirker til
at udvikle den studerendes kompetencer til at begrunde, gennemfgre og udvikle paedagogisk praksis i skolen.

Den studerende skal arbejde pa skolen 37 timer om ugen med fglgende opgaver:

* Forberedelse af leeringsaktiviteter

* Undervisning og leeringsforlgb

* Efterbehandling af leeringsforlgb

* lagttagelse af praktikleerers og medstuderendes undervisning og leeringsaktiviteter
* Praktikvejledning

*  Teammgder pa argangen, hvor den studerende er i praktik.

* Deltagelse i afdelingsmgder og paedagogiske arrangementer
* Deltage i foreeldremgder

* Ad hoc skolehjem samarbejde

* Deltagelse i skolehjemsamtaler

* TOPI (Tidlig opsporing og indsats)

* Frikvartersvagter

Kort bestemmelse af faget praktik
Praktik omhandler den (1) praktisk/peedagogiske dimension, der retter sig mod laererens arbejde med elever og (2) den analytiske dimension, der retter sig mod at
kunne undersgge egen og andres praksis. Praktik sammenbinder laereruddannelsens fag og den studerendes arbejde pa praktikskolen.



Praktik bestar af tre kompetenceomrader:

Kompetenceomrade 1: Didaktik
Kompetenceomrade 2: Klasseledelse
Kompetenceomrade 3: Relationsarbejde

OBS: Bemeaerk hgjre kolonne i skemaerne herunder:
Skolen skriver her, hvordan der arbejdes med kompetencemalene pa praktikniveau 1, 2 og 3..

1. praktikniveau

Hvordan arbejdes der med kompetencemalene i praktik pa praktikniveau 1?

gennemfarelse,
evaluering og udvikling
af undervisning.

planleegge,
gennemfare,
evaluere og udvikle
undervisning.

undervisningsmetoder og
organisering af
elevaktiviteter under
hensyntagen til elevernes
forudseetninger,

medstuderende,

Kompetenceomrader | Kompetencemal | Vidensmal: _ Feerdighedsmal:
Den studerende har viden | Den studerende kan:
om:
1. Didaktik Den studerende kan | folkeskolens formal og planleegge, gennemfgre og | Krav til studerende:
Didaktik omhandler i samarbejde med leereplaner, principper for | evaluere Med udgangspunkt i planleegningsmodel udarbejder den studerende skriftlig plan for
malseetning, kolleger begrundet | undervisnings- undervisningssekvenser i undervisningsforlgb.
planlaegning, malseette, planlaegning, samarbejde med

Vurderingskriterier:
Den studerende skal i samarbejde med praktiklaerer og medstuderende kunne
forberede og gennemfare et undervisningsforlgb.

Praktikleerer:

Med udgangspunkt i egen leererpraksis stgttes studerende i udformning af
undervisningsplaner. Det betyder, at lzereren kan modellere/vise skriftlige ars-,
forlgbs- og lektionsplaner med malsaetning og evalueringsovervejelser.

evalueringsformer og tegn
pa elevers malopnaelse
pa praktikskolen,

redegare for tegn pa
elevernes udbytte af
undervisningen i forhold til
formulerede mal,

Krav til studerende: Den studerende skal evaluere udvalgte dele af
undervisningen.

Vurderingskriterier: Den studerende skal kunne redegare for tegn pa elevernes
udbytte af undervisningen i forhold til formulerede mal

Praktikleerer: viser eksempler pa iagttagelser af elever og hjeelper i indkredsningen
af tegn pa elevernes lzering som udgangspunkt for og justering af undervisningen.

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentations-metoder.

analysere
undervisningssekvenser
med henblik p& udvikling af
undervisningen.

Krav til studerende: Skal lave systematiske iagttagelser.

Vurderingskriterier: Den studerende skal kunne observere og analysere udvalgte
undervisningssekvenser med henblik p& udvikling af undervisning.

Praktikleerer: Skal gennem systematisk observation af de studerendes
undervisning udpege centrale problemstillinger med henblik pa vejledning.




2. Klasseledelse
Klasseledelse
omhandler
organisering og
udvikling af elevernes
faglige og sociale
leeringsmiljg.

Den studerende
kan lede
undervisning samt
etablere og udvikle
klare og positive
rammer for
elevernes leering,
og klassens sociale
feellesskab.

klasseledelse,

lede elevernes deltagelse i
undervisningen

Krav til studerende: Skal skrive dagsorden for hver time pa tavlen.

Vurderingskriterier: Den studerende skal vise tegn pa begyndende faerdighed i at
lede elevernes deltagelse i undervisningen gennem klare og positive rammer.

Praktiklaerer: skal med udgangspunkt i egen leererpraksis demonstrere, hvordan
undervishingen organiseres og rammeseettes i en klasse. Studerende stattes i
bestraebelserne pa at tilrettelaegge en undervisning som sikrer elevernes
leeringsudbytte og arbejdsro.

3. Relationsarbejde
Relationsarbejde
omhandler kontakt og

Den studerende kan
i
samarbejde med

kommunikation,
elevtrivsel, motivation,
leering og elevrelationer,

kommunikere laerings- og
trivselsfremmende med
elever,

Krav til studerende: skal kunne formidle klare budskaber om forventninger og krav.

Vurderingskriterier: Den studerende skal kunne formidle klare budskaber om
forventninger og krav.

relationer til elever, kolleger,
kolleger, foreeldre 0g | ressourcepersoner Praktiklzerer: skal med udgangspunkt i egen lzererpraksis demonstrere, hvordan
skolens og forzeldre man kommunikerer hensigtsmaessigt med elever i undervisningen og statte den
ressourcepersoner. begrundet studerende i at forbedre sine kommunikative kompetencer.
malseette, Skole/hjem-samarbejde, kommunikere med Krav til studerende: at studerende skriver et informationsbrev til forselderen i
planleegge, foreeldre om relation til den undervisning, den studerende har planlagt og vil gennemfare.
gennemfare, . undervisningen . og Vurderingskriterier:
evaluefe o9 udvikle skolens formal g Den studerende skal kunne kommunikere med foreeldre om undervisningens formal
undervisning. opgave, og skolens opgave.
Praktikleaerer: giver den studerende mulighed for at etablere en kontakt til
foreeldrene - primeert i relation til den undervisning, de studerende har planlagt og vil
gennemfare.
X . 2. praktikniveau ) o . L __—
Kompetenceomrader | Kompetencemal Hvordan arbejdes der med kompetencemalene i praktik pa praktikniveau 2?
Vidensmal: Feerdighedsmal:
Den studerende har viden Den studerende kan:
om:
1. Didaktik Den studerende kan | undervisningsmetoder, planleegge, gennemfgre og | Krav til studerende:
Didaktik omhandler i samarbejde med principper for evaluere et Med udgangspunkt i planlsegningsmodel udarbejder den studerende skriftlig plan
malsaetning, kolleger begrundet undervisningsdifferentiering, | undervisningsforlgb med for undervisningsforlgb med varieret anvendelse af metoder og laeremidler.
planlaegning, mélseette, lzeremidler og it, anvendelse af en variation

gennemfarelse,
evaluering og
udvikling af
undervisning.

planlzegge,
gennemfare,
evaluere og udvikle
undervisning.

af metoder,

samt

leeremidler og it i
samarbejde med
medstuderende,

undervisningsdifferentiering

Praktiklaerer: med udgangspunkt i egen laererpraksis stgttes studerende i
udformning af undervisningsplaner med begrundet anvendelse af forskellige
metoder, undervisningsdifferentiering samt leeremidler og IT.

Det betyder at leereren kan modellere/ vise konkrete skriftlige ars-, forlabs- og
lektionsplaner med malseaetning og evalueringsovervejelser under anvendelse af
varierede metoder og laeremidler.
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formative og summative | evaluere Krav til studerende: skal evaluere undervisningsforlgbh og kunne redeggre for
evalueringsmetoder  samt | undervisningsforlgb og tegn pa elevernes udbytte af undervisningen i relation til formulerede mal.
test, elevers leeringsudbytte, Praktikleerer: viser eksempler pa evaluering af et undervisningsforlgb og hjeelper
i indkredsningen af tegn pa elevernes leering.
observations-, observere egen praksis og | Krav til studerende: Skal lave systematiske iagttagelser af egen praksis med
dataindsamlings- og den enkelte elevs laering henblik p& udvikling af undervisning
dokumentationsmetoder. medd hgnb_llk pa udvikling af Praktiklaerer: praktikleereren skal gennem systematisk observation af de
undervisningen. studerendes undervisning udpege centrale problemstillinger som udgangspunkt
for og justering af undervisningen med henblik pa vejledning.
2. Klasseledelse Den studerende kan | klasseledelse, leeringsmiljg | udvikle tydelige rammer for | Krav til studerende: Skal lave lektionsplaner for hver time med henblik pa
Klasseledelse lede undervisning og klassens sociale | leering og for klassens tydelig mal- og rammesaetning.

omhandler
organisering og
udvikling af elevernes
faglige og sociale
leeringsmiljg.

samt etablere og
udvikle klare og
positive rammer for
elevernes leering, og
klassens sociale
feellesskab.

relationer og

sociale liv i samarbejde
med eleverne og

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i egen leererpraksis demonstrere, hvordan
undervisningen organiseres og rammeseettes i en klasse. Studerende stgttes i
bestraebelserne pa at tilrettelaegge en undervisning som sikrer elevernes
leeringsudbytte og arbejdsro.

3. Relationsarbejde
Relationsarbejde
omhandler kontakt og

Den studerende kan
i samarbejde med
kolleger,

kommunikation,
involverende
leeringsmiljger, motivation

samarbejde dialogisk med
elever og kolleger om
justering af undervisningen

Krav til studerende: Skal kommunikere dialogisk med kolleger, medstuderende
og elever med henblik pa elevernes aktive deltagelse.

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen leererpraksis eksemplificerer

relationer til elever, i i : - ; L I
g e o resfsourtlzspersoner og trivsel, og elevernes aktive praktiklaereren, hvordan man som laerer kommunikerer dialogisk i undervisningen
skolons. of el deltagelse, med henblik pa elevernes aktive deltagelse. Praktikleereren stotter desuden den
begrundet studerende i at forbedre sine kommunikative kompetencer.
ressourcepersoner. mélsaette,
pfr?rl]zerg?;r,e Kommunikation, kommunikere skriftligt og Krav til studerende: at studerende informerer foraeldrene i relation til den
9 o mundtligt med foreeldre om | undervisning, den studerende har planlagt og vil gennemfare.
evaluere og udvikle formal og indhold i ' ' _ _ '
undervisning. lan 9 Praktikleerer: giver den studerende mulighed for at deltage i en kontakt til
P adn agte inasforlab foraeldrene - primaert i relation til den undervisning, de studerende har planlagt og
UrelEr sl g s, vil gennemfare.
3. praktikniveau . R . o _—
Hvordan arbejdes der med kompetencemalene i praktik pa praktikniveau 3?
Kompetenceomrader | Kompetencemal Vidensmal: Feerdighedsmal:

Den studerende har viden
om:

Den studerende kan:
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1. Didaktik
Didaktik omhandler
malseetning,
planlzegning,
gennemfarelse,
evaluering og
udvikling af
undervisning.

Den studerende kan
i samarbejde med
kolleger begrundet
malseette,
planleegge,
gennemfare,
evaluere og udvikle
undervisning.

organisations-,
undervisnings-,
samarbejdsformer

09

planleegge, gennemfgre og
evaluere laengerevarende
undervisningsforlgb under
hensyntagen til elev- og
arsplaner i samarbejde
med medstuderende og
skolens gvrige
ressourcepersoner,

Krav til studerende:

Med udgangspunkt i planlsegningsmodel udarbejder den studerende skriftlig plan
for

undervisningsforlgb under hensyntagen til elev- og arsplaner i samarbejde med
medstuderende og skolens gvrige ressourcepersoner,

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen leererpraksis stgttes

studerende i udformning af undervisningsplaner under

hensyntagen til elev- og arsplaner.

Det betyder, at laereren kan modellere/vise konkrete skriftlige ars-, forlabs- og
elevplaner med malseetning og evalueringsovervejelser.

metoder til formativ og

summativ evaluering og

evaluere elevers
leeringsudbytte og
undervisningens effekt og

Krav til studerende:
Skal evaluere elevernes leeringsudbytte og undervisningens effekt.

Praktikleerer: modellerer/ viser eksempler pa formativ og summativ evaluering af
leeringsudbytte og undervisningens effekt.

observations-,
dataindsamlings- og

dokumentationsmetoder.

udvikle egen og andres
praksis pa et empirisk
grundlag.

Krav til studerende: Skal lave systematiske iagttagelser af undervisning med
henblik pa udvikling af egen og andres praksis.

Praktiklaerer: skal gennem observation af de studerendes undervisning udpege
centrale problemstillinger som udgangspunkt for vejledning og udvikling af praksis.

2. Klasseledelse
Klasseledelse
omhandler
organisering og
udvikling af elevernes
faglige og sociale
leeringsmiljg.

Den studerende kan
lede undervisning
samt etablere og
udvikle klare og
positive rammer for
elevernes leering, og
klassens sociale
feellesskab.

leeringsmiljg, inklusion,
konflikthandtering og
mobning.

lede inklusions-processer i
samarbejde med eleverne.

Krav til studerende: Skal i planlaegning og tilrettelaeggelse af undervisning veere
eksplicitte vedr. inklusionsperspektivet.

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i egen leererpraksis dele erfaringer vedr.
konflikth&ndtering, mobning og inkluderende leeringsmiljg.

Studerende stgttes i bestraebelserne pa at tilrettelaegge en undervisning, der
inkluderer alle elever.

3. Relationsarbejde
Relationsarbejde
omhandler kontakt og
relationer til elever,
kolleger, foreeldre og
skolens
ressourcepersoner.

Den studerende kan
i samarbejde med
kolleger,
ressourcepersoner
og foreeldre
begrundet
malseette,
planleegge,
gennemfare,
evaluere og udvikle
undervisning.

anerkendende
kommunikation, og

ligeveerdigt samarbejde,

inklusionsprocesser og

stgtte den enkelte elevs
aktive deltagelse i
undervisningen og
klassens sociale liv og

Krav til studerende: Skal kunne indga i et ligeveerdigt samarbejde med elever,
kolleger, foraeldre og andre. Skal kunne kommunikere anerkendende med henblik
pa at statte og inkludere den enkelte elev i undervisning og klassens sociale liv.

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen praksis eksemplificerer praktikleereren,
hvordan man kommunikerer anerkendende med henblik pa elevernes aktive
deltagelse i undervisning og klassens sociale liv.

Praktikleereren stgtter desuden den studerende i at forbedre sine kompetencer ift.
kommunikation og samarbejde.

processer, der
fremmer godt

skolehjemsamarbejde
og samarbejdsformer
ved foraeldremgder og

foraeldresamtaler og
kontaktgrupper.

kommunikere med
foreeldre om elevernes
skolegang.

Krav til studerende: skal kunne deltage aktivt og ligeveerdigt i
foreeldresamarbejde og kommunikere med foraeldre om elevernes
skolegang.

Praktiklaerer: deler erfaringer om skole-hjem-samarbejde med studerende
og giver den studerende mulighed for at deltage i foreeldresamarbejde.
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Studieaktivitetsmodellen

Praktikskolen skal jf. bekendtggrelsen tilretteleegge en praktik svarende til 37 arbejdstimer pr uge.

Studieaktivitetsmodellen nedenfor kan synliggare de forskellige undervisnings- studie- og laeringsaktiviteter, som er indeholdt i praktikperioden. Den anvendes som
afsaet for gensidig forventningsafstemning mellem undervisere og studerende.

Kategori

Deltagelse af studerende

Deltagelse af undervisere
og studerende

initieret af underviser Initieret af underviser

Kategori 4 Kategori 3
Deltagelse af undervisere peitagesseciisuderence
f og studerende Initieret af studerende
initieret af studerende
*Udarbejdelse af falles forslag mhp.
deltagelse i
*Debatarrangementer

sformulering af fokuspunkter med
henblik pd praktikleererens observation
af undervisning

.




Kompetencemal for praktik - synoptisk opstillet

1. praktikniveau

2. praktikniveau

3. praktikniveau

tegn pa elevers
malopnaelse pa

elevernes udbytte af
undervisningen i forhold

evalueringsmetoder samt
test,

undervisningsforlgb og
elevers leeringsudbytte,

summativ evaluering
0g

zrompetenceomrad Kompetencemdl Vidensmal: Feerdighedsmal: Vidensmal: _ Feerdighedsmal: Vidensmal: Feerdighedsm
Den studerende har Den studerende Den studerende har viden Den studerende Den studerende har al: Den
viden om P om kan viden om studerende kan
Didaktik folkeskolens formal og | planleegge, gennemfare |undervisningsmetoder, planleegge, gennemfgre |organisations-, planleegge,
lzereplaner, principper | og evaluere principper for og evaluere et undervisnings-, og gennemfare og
Didaktik omhandler | pen studerende | " und.er\/lsnlngs.sekvens undemsnmgsdﬁerenhen undervisningsforlgb med | samarbejdsformer evaluere
malsaetning, kan i samarbejde | Undervisningsplanizegnin| er i samarbejde med | ng, leeremidler og i, an\{e?dels? af ‘t?”d leengerevarende
planlzegning, med kolleger g, undervisningsmetoder medstuderende, \ljﬁggrl\zgnailnrz%i?fefgntieri undervisningsforlgb
gennemfgrelse, begrundet Olg Ofi?n}fi“ng a(; . 9 Elndler hensyntagen
evaluering o 2 elevakituviteter unaer X _ 1l elev- 0g
udvikling gaf ’ L‘}Zﬁiiggg, hensyntagen il iiﬂta'rfé%?ﬂihc’g it arsplaner
undervisning. gennemfare, elevernes medstud:arende samarbejde med
evaluere og forudseetninger, ’ medstuderende og
udvikle skolens gvrige
undervisning. ressourcepersoner,
evalueringsformer og redeggre for tegn pa formative og summative |evaluere metoder til formativ og | evaluere elevers

leeringsudbytte og
undervisningens

praktikskolen, til formulerede mal, effekt og
observations-, analysere observations-, observere egen praksis | observations-, udvikle egen og
dataindsamlings- og undervisningssekvenser | dataindsamlings- og og den enkelte elevs dataindsamlings- og | andres praksis pa
dokumentationsmetoder.| med henblik pa udvikling | dokumentationsmetoder. |lzering med henblik pa dokumentationsmetod | et empirisk

af undervisningen. udvikling af er. grundlag.

undervisningen.

Klasseledelse

Klasseledelse
omhandler
organisering og
udvikling af
elevernes faglige og
sociale leeringsmiljg.

Den studerende
kan lede
undervisning
samt etablere og
udvikle klare og
positive rammer
for elevernes
leering, og
klassens sociale
feellesskab.

klasseledelse,

lede elevernes
deltagelse i
undervisningen

klasseledelse,
leeringsmiljg og klassens
sociale relationer og

udvikle tydelige rammer
for lzering og for klassens
sociale liv i samarbejde
med eleverne og

leeringsmiljg, inklusion,
konflikthandtering og
mobning.

lede inklusions-
processer i
samarbejde med
eleverne.
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Relationsarbejde

Relations-arbejde
omhandler kontakt
og relationer til
elever, kolleger,
foreeldre og
skolens

ressourcepersoner.

Den studerende
kan i
samarbejde med
kolleger,
ressourceperson
er og foreeldre
begrundet
malseette,
planleegge,
gennemfare,
evaluere og
udvikle
undervisning.

kommunikation,
elevtrivsel, motivation,
leering og elevrelationer,

kommunikere lzerings- og
trivselsfremmende med
elever,

kommunikation,
involverende
leeringsmiljger, motivation
og trivsel,

samarbejde dialogisk
med elever og kolleger
om justering af
undervisningen og
elevernes aktive

anerkendende
kommunikation, og
ligeveerdigt
samarbejde,
inklusionsprocesser og

stgtte den enkelte
elevs aktive
deltagelse i
undervisningen og
klassens sociale liv

deltagelse, og
skole-hjemsamarbejde, |kommunikere med Kommunikation, kommunikere skriftligt og | Processer, der kommunikere
foraeldre om mundtligt med foraeldre | fremmer godt skole- med foreeldre
undervisningen og om formal og indhold i hjemsamarbejde og om elevernes
skolens formal og planlagte samarbejdsformer ved | skolegang.

opgave,

undervisningsforlgb,

foreeldremgader og
foreeldresamtaler og
kontaktgrupper.
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